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. -, . L . . Cant. Cant.
Dimension Subdimension Objetivo Estrategia . .
Indicadores Acciones
- Fortalecer las practicas
pedagogicas a través del
acompafamiento al aula 'y
retroalimentacion docente, por Sistematizacién y
medio de lineamientos de fortalecimiento del Plan de
* Gestién apoyo técnico pedagdgico, Trabajo Pedagdgico y
h capacitacion y Socioemocional, que incluye
. Curricular : g . ; . -
Gestion * Apovo al perfeccionamiento destinadas instancias de fortalecimiento 2 2
Pedagdgica poy a la accion docente de forma de la accion docente:
desarrollo de los ) . .
. presencial y el trabajo acompafamiento al aula 'y
estudiantes . . AT . I .
colaborativo e interdisciplinario | retroalimentacion, instancias
entre pares, para asegurar las de perfeccionamiento, analisis
oportunidades de las curricular, entre otras.
estudiantes, sus niveles de
logro y la recuperacion de los
aprendizajes.
Sistematizacion y mantencion
) de iniciativas que promuevan
* Gestion P que p -
; el andlisis y articulacién
Curricular ) -
. curricular a partir de un
Apoyo al - e 2 2
enfoque interdisciplinario y el
desarrollo de los : .
. trabajo colaborativo entre la
estudiantes L
formacién general y la
formacién diferenciada.
- Fortalecer el adecuado
desarrollo académico, afectivo . . .
. . Mantener instancias formativas
y social de las estudiantes en
o que promuevan el
el contexto de aprendizaje, : . .
. ; : mejoramiento de los niveles de
considerando los lineamientos R -
- aprendizaje, las habilidades y
curriculares y el Decreto de .
L . competencias de todas las
Evaluacion, a través de . . :
. : estudiantes, considerando: los
Apoyo al estrategias de apoyo a las : . s
. lineamientos de reactivacion
desarrollo de los habilidades transversales, de . 2 4
. - P de aprendizajes, los
estudiantes promocion del aprendizaje . .
: estandares de Liceos
escolar por competencias y de . .
” ) Bicentenario y los alcances del
generacion de acciones que -
. > Reglamento de evaluacion y
contribuyan a la formacion A .
) promocion vigente, asi como el
integral, para asegurar la -
. S L apoyo a las estudiantes con
nivelacion de los aprendizajes NEE
y la trayectoria educativa de ’
las estudiantes.
Fortalecimiento y uso efectivo
de una base de datos que
- Fortalecer los procesos de permita la adecuada
gestion que permitan la recopilacién de informacion
adecuada recopilacion y para su posterior analisis,
* Liderazgo del andlisis de datos sobre monitoreo y seguimiento
director resultados de tipo pedagdgico, buscando un impacto
Liderazgo * Planificacion y administrativo y financieros, pedagoégico por medio del uso 2 2
gestion de asegurando el cumplimiento de | de recursos para la toma de
resultados estandares internos y externos, | decisiones eficientes en todos

la toma de decisiones
adecuada y el monitoreo de la
gestion en los distintos niveles.

los aspectos de la gestion:
Eficiencia interna, PME,
Convenio Directivo, ADECO,
Estandares Liceo Bicentenario,
entre otros.




- Promover el sentido de
pertenencia de los estudiantes Apropiacién del PEI v del PME
que facilite la participacion de gr grte de cada un)g de los
la comunidad educativa en porp ;
diversas actividades estamentos mediante la
lanificadas . a través del generacion de instancias que
el P S o permitan su reflexién y anélisis
Liderazgo del conocimiento y apropiacion del . :
. . conjunto, favoreciendo el 2 2
sostenedor PEI , mejorando la calidad de ~ S
L P desempefio y cumplimiento de
las Practicas pedagogicas . . .
: la normativa vigente con miras
favoreciendo, de este modo,
B a llevar a cabo el
una comunicacion integral y fortalecimiento de los
que trascienda en la trayectoria aprendizaje
educativo de todos los e
estudiantes.
- Fortalecer el compromiso Mantenimiento de la
social, la formacién ciudadana, | planificacion y ejecucion de las
y una identidad positiva en los actividades anuales para
onvivencia udiantes, generando sentido | favorecer la participacion de la
Convivenci escolar de pertenencia, motivacion y comunidad educativa en
2 Escolar * Participacion responsabilidad con el instancias que contribuyan al 2 3
vida democrétié/a establecimiento y su entorno, compromiso social, el sentido
realizando aportes concretos de pertenencia, la generacién
en torno a proyectos en comuan e un clima positivo
t t d | t
para beneficio de la motivacion de los estudiantes
comunidad. en el establecimiento.
Promover un ambiente de Fortalecimiento, mantencion y
- - . difusion de iniciativas que
contencién socioemocional o
P BN promuevan la contencion
arménico, de participacion de socioemocional v el
toda la comunidad educativa, L ye i
ue permita fortalecer la fortalecimiento de la inclusion,
. L q e ; ) estilos de vida saludable y
Formacion inclusion, los estilos de vida - 3 2
P prevencion de conductas de
saludable y la prevencion de . . . T
- riesgo; ademas de iniciativas
conductas de riesgo y generar
una cultura de respeto que promuevan una sana
. espetoy convivencia de todos los
autocuidado al interior del actores de la comunidad
establecimiento. .
educativa.
Mantenimiento de un plan de
compra incorporando las
- Desarrollar una gestion necesidades correspondientes
« Gestion del eficiente de los recursos a cada accién, previa
ersonal humanos, administrativos, identificacion de los
f Gestion de los financieros y materiales, en respectivos
Gestion de resultados funcion del Proyecto Educativo | encargados/responsables
RECUISOS financieros Institucional y la identificacion segun requerimientos, y la 2 3
* Gestion de los de necesidades, asegurando habilitacion y/o mejoramiento
[eCUISOS las condiciones 6ptimas para el | de los espacios de estudio y
educativos desarrollo de actividades trabajo que propicien
pedagogicas de toda la aprendizajes significativos en
comunidad educativa. nuestras estudiantes,
cumpliendo con los planes
normativos.
Indicadores
Dimension Estrategia Indicador Descripcion Indicador

Gestion Pedagdgica

Mantener instancias formativas que
promuevan el mejoramiento de los
niveles de aprendizaje, las habilidades
y competencias de todas las
estudiantes, considerando: los
lineamientos de reactivacion de
aprendizajes, los estandares de Liceos
Bicentenario y los alcances del
Reglamento de evaluacion y
promocion vigente, asi como el apoyo
a las estudiantes con NEE.

N° de estudiantes participantes
en instancias

Cantidad de estudiantes que
participan de las iniciativas para
el desarrollo de las habilidades
y competencias / Cantidad total
de estudiantes del
establecimiento

Gestion Pedagdgica

Mantener instancias formativas que
promuevan el mejoramiento de los
niveles de aprendizaje, las habilidades

N° de iniciativas competencias y
habilidades

Cantidad de iniciativas que
promueven el aprendizaje /
Cantidad de iniciativas que




y competencias de todas las
estudiantes, considerando: los
lineamientos de reactivacion de
aprendizajes, los estandares de Liceos
Bicentenario y los alcances del
Reglamento de evaluacion y
promocion vigente, asi como el apoyo
a las estudiantes con NEE.

promueven los aprendizajes
planificados

Gestiéon Pedagégica

Sistematizacion y mantencion de
iniciativas que promuevan el andlisis y
articulacion curricular a partir de un
enfoque interdisciplinario y el trabajo
colaborativo entre la formacion general
y la formacién diferenciada.

N° de asignaturas que llevan a
cabo articulacion

N° de asignaturas que articulan/
asignaturas totales

Gestion Pedagdgica

Sistematizacion y mantencion de
iniciativas que promuevan el andlisis y
articulacion curricular a partir de un
enfoque interdisciplinario y el trabajo
colaborativo entre la formacion general
y la formacion diferenciada.

N° de seguimiento curricular

N° de procesos de seguimiento
curricular/ N° de seguimiento
curricular implementados

Gestion Pedagdgica

Sistematizacion y fortalecimiento del
Plan de Trabajo Pedagégico y
Socioemocional, que incluye
instancias de fortalecimiento de la
accion docente: acompafiamiento al
aula y retroalimentacién, instancias de
perfeccionamiento, analisis curricular,
entre otras.

N° de alumnas participantes en
instancias

Cantidad de alumnas que
participan de las iniciativas para
el desarrollo de las habilidades
y competencias / Cantidad total
de alumnas del
Establecimiento.

Gestion Pedagdgica

Sistematizacion y fortalecimiento del
Plan de Trabajo Pedagégico y
Socioemocional, que incluye
instancias de fortalecimiento de la
accion docente: acompafiamiento al
aula y retroalimentacion, instancias de
perfeccionamiento, analisis curricular,
entre otras.

N° de iniciativas, competencias
y habilidades

Cantidad de iniciativas que
promuevan la nivelacion /
Cantidad de iniciativas que
promuevan la nivelacion
planificadas.

Liderazgo

Fortalecimiento y uso efectivo de una
base de datos que permita la
adecuada recopilacién de informacion
para su posterior andlisis, monitoreo y
seguimiento buscando un impacto
pedagogico por medio del uso de
recursos para la toma de decisiones
eficientes en todos los aspectos de la
gestién: Eficiencia interna, PME,
Convenio Directivo, ADECO,
Estandares Liceo Bicentenario, entre
otros.

N° de reuniones de analisis de
datos ingresados

Cantidad de reuniones de
equipos para analisis de datos/
Cantidad de reuniones de
equipos en el periodo anual.

Liderazgo

Fortalecimiento y uso efectivo de una
base de datos que permita la
adecuada recopilacion de informacion
para su posterior andlisis, monitoreo y
seguimiento buscando un impacto
pedagogico por medio del uso de
recursos para la toma de decisiones
eficientes en todos los aspectos de la
gestién: Eficiencia interna, PME,
Convenio Directivo, ADECO,
Estandares Liceo Bicentenario, entre
otros.

N° responsable por accién que
ingresa registro

Cantidad de responsables por
accion que ingresa registro
sistematicamente en base de
datos/ cantidad de
responsables de las acciones
implementadas.

Liderazgo

Apropiacion del PEI y del PME por
parte de cada uno de los estamentos
mediante la generacion de instancias
que permitan su reflexion y analisis
conjunto, favoreciendo el desempefio
y cumplimiento de la normativa vigente
con miras a llevar a cabo el
fortalecimiento de los aprendizaje.

N° de convenio revisados

N° de convenio revisados con
su respectivo informe de
cumplimiento de metas

Liderazgo

Apropiacion del PEI y del PME por
parte de cada uno de los estamentos
mediante la generacion de instancias

N° de remediales

Cantidad de remediales de nivel
de cumplimiento descendido.




que permitan su reflexion y analisis
conjunto, favoreciendo el desempefio
y cumplimiento de la normativa vigente
con miras a llevar a cabo el
fortalecimiento de los aprendizaje.

Convivencia Escolar

Fortalecimiento, mantencion y difusion
de iniciativas que promuevan la
contencion socioemocional y el
fortalecimiento de la inclusién, estilos
de vida saludable y prevencion de
conductas de riesgo; ademas de
iniciativas que promuevan una sana
convivencia de todos los actores de la
comunidad educativa.

N° de actividades
implementadas

Cantidad de actividades
realizadas para la promocion
del autocuidado y la prevencion
de riesgos/ Actividades
planificadas

Convivencia Escolar

Fortalecimiento, mantencion y difusion
de iniciativas que promuevan la
contencién socioemocional y el
fortalecimiento de la inclusion, estilos
de vida saludable y prevencion de
conductas de riesgo; ademas de
iniciativas que promuevan una sana
convivencia de todos los actores de la
comunidad educativa.

N° de casos de situaciones de
riesgo

Cantidad de casos de
situaciones de riesgo 2024/
Cantidad de casos de
situaciones de riesgo del afio
anterior

Convivencia Escolar

Fortalecimiento, mantencion y difusion
de iniciativas que promuevan la
contencion socioemocional y el
fortalecimiento de la inclusion, estilos
de vida saludable y prevencion de
conductas de riesgo; ademas de
iniciativas que promuevan una sana
convivencia de todos los actores de la
comunidad educativa.

N° de participantes en
actividades desarrolladas

Cantidad de estudiantes que
participan de las instancias/
Cantidad de estudiantes
inscritas

Convivencia Escolar

Mantenimiento de la planificacion y
ejecucion de las actividades anuales
para favorecer la participacion de la
comunidad educativa en instancias
que contribuyan al compromiso social,
el sentido de pertenencia, la
generacion de un clima positivo y
motivacion de los estudiantes en el
establecimiento.

N° de actividades
implementadas

Cantidad de actividades
implementadas para promover
participacion activa/ Cantidad
de actividades planificadas.

Convivencia Escolar

Mantenimiento de la planificacion y
ejecucion de las actividades anuales
para favorecer la participacion de la
comunidad educativa en instancias
que contribuyan al compromiso social,
el sentido de pertenencia, la
generacion de un clima positivo y
motivacion de los estudiantes en el
establecimiento.

N° de participantes en
actividades desarrolladas

Cantidad de estudiantes que
participan de las instancias/
cantidad de estudiantes
inscritas

Gestion de Recursos

Mantenimiento de un plan de compra
incorporando las necesidades
correspondientes a cada accion,
previa identificacion de los respectivos
encargados/responsables segin
requerimientos, y la habilitacion y/o
mejoramiento de los espacios de
estudio y trabajo que propicien
aprendizajes significativos en nuestras
estudiantes, cumpliendo con los
planes normativos.

N° de espacios implementados

Cantidad de integrantes de la
comunidad educativa que se
beneficien por las iniciativas
implementadas.

Gestion de Recursos

Mantenimiento de un plan de compra
incorporando las necesidades
correspondientes a cada accion,
previa identificacion de los respectivos
encargados/responsables segun
requerimientos, y la habilitacion y/o
mejoramiento de los espacios de
estudio y trabajo que propicien
aprendizajes significativos en nuestras
estudiantes, cumpliendo con los
planes normativos.

N° de recursos adquiridos

Cantidad de recursos
adquiridos, actividades y
espacios implementados.




Acciones

Dimension

Gestion Pedagdgica

Objetivo Estratégico

- Fortalecer las practicas pedagogicas a través del acompafiamiento al aula y
retroalimentacion docente, por medio de lineamientos de apoyo técnico pedagoégico,
capacitacion y perfeccionamiento destinadas a la accion docente de forma presencial y el
trabajo colaborativo e interdisciplinario entre pares, para asegurar las oportunidades de las
estudiantes, sus niveles de logro y la recuperacion de los aprendizajes.

Estrategia

Sistematizacion y fortalecimiento del Plan de Trabajo Pedagdgico y Socioemocional, que
incluye instancias de fortalecimiento de la accién docente: acompafamiento al aula 'y
retroalimentacion, instancias de perfeccionamiento, analisis curricular, entre otras.

Subdimensiones

* Gestion Curricular
* Apoyo al desarrollo de los estudiantes

Accion Acompafiamiento técnico pedagogico al quehacer docente (ADECO)
El Equipo Directivo y Técnico Pedagdgico gestionara instancias de apoyo al quehacer
docente: acompafiamiento al aula (incluyendo entre pares), a los procesos pedagégicos

Descripcion (triangulacion curricular y evaluativa), capacitaciones y apoyo a docentes néveles para
mejorar las practicas pedagoégicas y superar los niveles de logro de aprendizajes de los
estudiantes (accion ligada a ADECO).

Fecha Inicio 01/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable

Encargados Area Curricular y Evaluacion

Recursos Necesarios Ejecucion

Horas docentes area de curriculum y evaluacion - material de ensefianzal/libreria - recursos
tecnoldgicos/TIC - equipos menores — plataforma de gestion educativa - evaluaciones
estandarizadas- capacitacion docente.

Ate Si
Tic Sala de recursos audiovisuales
Plan(es) - Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion

- Informe de evaluacién de la accién
- Bitacoras de retroalimentacién docente

- Lineamientos area curricular y evaluacion

Monto Subvencion General $0

Monto SEP $50.000.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $50.000.000
Dimension Gestion Pedagdgica

Objetivo Estratégico

- Fortalecer las practicas pedagogicas a través del acompafiamiento al aula y
retroalimentacion docente, por medio de lineamientos de apoyo técnico pedagoégico,
capacitacion y perfeccionamiento destinadas a la accion docente de forma presencial y el
trabajo colaborativo e interdisciplinario entre pares, para asegurar las oportunidades de las
estudiantes, sus niveles de logro y la recuperacion de los aprendizajes.

Estrategia

Sistematizacion y fortalecimiento del Plan de Trabajo Pedagdgico y Socioemaocional, que
incluye instancias de fortalecimiento de la acciéon docente: acompafiamiento al aula y




retroalimentacion, instancias de perfeccionamiento, analisis curricular, entre otras.

Subdimensiones

* Gestion Curricular
* Apoyo al desarrollo de los estudiantes

Implementando estrategias de orientacion escolar y vocacional para asegurar la trayectoria

Accion educativa
Durante el afio lectivo, el Orientador y los docentes, implementan un Plan de Orientacion

Descrincion Escolar y Vocacional, en todos los niveles de ensefianza, que potencie los sellos

P institucionales, generando instancias educativas en torno a la progresion en las

especialidades del liceo, la insercion en el mundo laboral y en la educacién superior.

Fecha Inicio 01/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Orientador

Recursos Necesarios Ejecucion

Cuadernillos - Material de Ensefianza/libreria - Equipos Computacionales - insumos
informaticos - equipos menores- textos con tematica de orientacion vocacional.

Ate

No

Tic

Sala de recursos audiovisuales

Plan(es)

- Plan de Apoyo a la Inclusion

- Plan de Formacion Ciudadana
* Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica, responsable,
respetuosa, abierta y creativa.
* Promover el conocimiento, comprension y andlisis del Estado de Derecho y de la
institucionalidad local, regional y nacional, y la formacién de virtudes civicas en los
estudiantes.
* Fomentar en los estudiantes la valoracion de la diversidad social y cultural del pais.
* Fomentar la participacion de los estudiantes en temas de interés publico.
* Garantizar el desarrollo de una cultura democrética y ética en la escuela.
* Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.

* Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el pluralismo.

Medios de Verificaciéon

- Registro de asistencia a actividades de orientacion escolar y vocacional
- Material de ensefianza e instrumentos de evaluacion aplicados
- Informe de impacto educativo

- Plan de apoyo pedagdgico

Monto Subvencion General $0

Monto SEP $10.000.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $10.000.000
Dimension Gestion Pedagdgica

Objetivo Estratégico

- Fortalecer las practicas pedagogicas a través del acompafiamiento al aula 'y
retroalimentacion docente, por medio de lineamientos de apoyo técnico pedagogico,
capacitacion y perfeccionamiento destinadas a la accion docente de forma presencial y el
trabajo colaborativo e interdisciplinario entre pares, para asegurar las oportunidades de las




estudiantes, sus niveles de logro y la recuperacion de los aprendizajes.

Estrategia

Sistematizacién y mantencion de iniciativas que promuevan el andlisis y articulacién
curricular a partir de un enfoque interdisciplinario y el trabajo colaborativo entre la formacion
general y la formacion diferenciada.

Subdimensiones

* Gestion Curricular
* Apoyo al desarrollo de los estudiantes

Accién Fortaleciendo estrategias de articulacion curricular y ABP, por medio del Trabajo Colaborativo
Durante el afio lectivo el Equipo Técnico Interdisciplinario, conformado por docentes de la
formacién general y diferenciada, se reuniran para organizar e implementar el Plan de

Descripcion Articulacién entre ambas formaciones, por medio de la articulacién curricular y ABP que
apunten a mejorar los niveles de aprendizajes y el compromiso social de las estudiantes, de
acuerdo a la Priorizacion Curricular.

Fecha Inicio 01/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable

Encargados Area Curricular y Evaluacion

Recursos Necesarios Ejecucion

Horas docentes SEP - material de ensefianza/libreria -recursos tecnolégicos/ TICS - equipos
computacionales- tintas para impresoras y plotter- carpetas- equipos menores (corcheteras
eléctricas- guillotinas- termolaminadoras)- resmas de papel- papeles multipropésitos (hojas
de color- papelégrafo, opalina, papel fotografico)- diario mural con atril.

Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales
Plan(es) - Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion

- Informe de Impacto
- Pautas de monitoreo y retroalimentacion a docentes

- Planificacion de iniciativas de articulacion y ABP

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $11.500.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $11.500.000
Dimension Gestion Pedagogica

Objetivo Estratégico

- Fortalecer las practicas pedagégicas a través del acompafiamiento al aula y
retroalimentacion docente, por medio de lineamientos de apoyo técnico pedagdgico,
capacitacion y perfeccionamiento destinadas a la accion docente de forma presencial y el
trabajo colaborativo e interdisciplinario entre pares, para asegurar las oportunidades de las
estudiantes, sus niveles de logro y la recuperacion de los aprendizajes.

Estrategia

Sistematizacion y mantencion de iniciativas que promuevan el andlisis y articulacion
curricular a partir de un enfoque interdisciplinario y el trabajo colaborativo entre la formacion
general y la formacion diferenciada.

Subdimensiones

* Gestion Curricular
* Apoyo al desarrollo de los estudiantes

Fortaleciendo competencias en Ciencias, Innovacion, Tecnologia, Medio Ambiente y

Accion Emprendimiento
Durante el afio lectivo, el Equipo de Ciencias, Innovacion, Tecnologia, Medio Ambiente y
Descripcion Emprendimiento, lideraran diversas estrategias que apuntaran al desarrollo de habilidades

del Siglo XXI, por medio de los recursos tecnoldgicos y cientificos internos y externos,




desarrollando una conciencia ambiental y con perspectiva de género en el area.

Fecha Inicio 01/3/2024
Fecha Termino 31/12/2024
Programa Asociado SEP

Responsable

Coordinadora Area de Ciencias

Recursos Necesarios Ejecucion

Capacitacion interna o externa -- material de ensefianza/libreria - recursos TIC - insumos
tecnologicos (pendrive, tablet, notebook, etc.) - equipos menores - equipos cientificos- Plotter
- Impresora 3D - Insumos para Plotter (tintas y papel) — Fotocopiadoras- caAmara fotografica-
micréfonos- papeles multipropésitos (hojas de color- papelégrafo, opalina, papel fotografico).

Ate No
Tic Laboratorio

- Plan de Apoyo a la Inclusion
Plan(es)

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion

- Actas de reuniones del equipo
- -Plan de trabajo equipo
- Planificaciones y evaluacion de resultados de iniciativas por area

- Informe de impacto

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $11.500.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $11.500.000
Dimension Gestion Pedagdgica

Objetivo Estratégico

- Fortalecer el adecuado desarrollo académico, afectivo y social de las estudiantes en el
contexto de aprendizaje, considerando los lineamientos curriculares y el Decreto de
Evaluacion, a través de estrategias de apoyo a las habilidades transversales, de promocién
del aprendizaje escolar por competencias y de generacion de acciones que contribuyan a la
formacion integral, para asegurar la nivelacién de los aprendizajes y la trayectoria educativa
de las estudiantes.

Estrategia

Mantener instancias formativas que promuevan el mejoramiento de los niveles de
aprendizaje, las habilidades y competencias de todas las estudiantes, considerando: los
lineamientos de reactivacion de aprendizajes, los estandares de Liceos Bicentenario y los
alcances del Reglamento de evaluacion y promocién vigente, asi como el apoyo a las
estudiantes con NEE.

Subdimensiones

* Apoyo al desarrollo de los estudiantes

Accion Fortalecimiento del Plan de Apoyo al Aprendizaje de los estudiantes

Durante el afio lectivo, el equipo directivo y los docentes identifican y analizan a tiempo los
. rezagos, fortalezas, dificultades y las estrategias de apoyo para el aprendizaje, en lectura,

Descripcion o N L . o
matemética e inglés, para promover el fortalecimiento del proceso de ensefianza aprendizaje
y la nivelacion en estas &reas, a través de iniciativas internas como externas.

Fecha Inicio 01/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable

Jefe técnico

Recursos Necesarios Ejecucion

Contrataciones docentes SEP - material de ensefianza/ libreria- recursos TIC —calculadoras




cientificas - cuadernillos del estudiante impresos - baterias informaticas - plataforma de
gestion del aprendizaje - Libreta de comunicaciones - maquinas y equipos de oficina
(espiralera, termolaminadora, impresora A3, etc.) — libros- Pizarras con atril- diario mural- set
de dtiles escolares

Ate

No

Tic

Sala de recursos audiovisuales

Plan(es)

- Plan de Apoyo a la Inclusion

- Plan de Formacion Ciudadana
* Promover la comprensién y andlisis del concepto de ciudadania y los derechos y
deberes asociados a ella, entendidos éstos en el marco de una republica democratica,
con el propésito de formar una ciudadania activa en el ejercicio y cumplimiento de estos
derechos y deberes.
* Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica, responsable,
respetuosa, abierta y creativa.
* Promover el conocimiento, comprension y andlisis del Estado de Derecho y de la
institucionalidad local, regional y nacional, y la formacién de virtudes civicas en los
estudiantes.
* Promover el conocimiento, comprension y compromiso de los estudiantes con los
derechos humanos reconocidos en la Constitucién Politica de la Republica y en los
tratados internacionales suscritos y ratificados por Chile, con especial énfasis en los
derechos del nifio.
* Fomentar en los estudiantes la valoracion de la diversidad social y cultural del pais.
* Fomentar la participacion de los estudiantes en temas de interés publico.
* Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la escuela.
* Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.

* Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el pluralismo.

Medios de Verificacion

- Informe de Impacto Educativo
- Informe Técnico de Resultados por Area

- Plan de Apoyo Pedagdgico

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $70.000.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $70.000.000
Dimension Gestion Pedagdgica

Objetivo Estratégico

- Fortalecer el adecuado desarrollo académico, afectivo y social de las estudiantes en el
contexto de aprendizaje, considerando los lineamientos curriculares y el Decreto de
Evaluacion, a través de estrategias de apoyo a las habilidades transversales, de promocién
del aprendizaje escolar por competencias y de generacion de acciones que contribuyan a la
formacion integral, para asegurar la nivelacién de los aprendizajes y la trayectoria educativa
de las estudiantes.

Estrategia

Mantener instancias formativas que promuevan el mejoramiento de los niveles de
aprendizaje, las habilidades y competencias de todas las estudiantes, considerando: los
lineamientos de reactivacion de aprendizajes, los estandares de Liceos Bicentenario y los




alcances del Reglamento de evaluacion y promocién vigente, asi como el apoyo a las
estudiantes con NEE.

Subdimensiones

* Apoyo al desarrollo de los estudiantes

Acompafiamiento técnico- pedagdégico para estudiantes con trayectoria educativa

Accion . .
interrumpida
Durante el afio lectivo, el equipo de UTP identifica y analiza a tiempo a los casos de
estudiantes que presentan interrupciones en su trayectoria educativa, generando las

Descripcion estrategias de monitoreo y apoyo técnico- pedagodgico para el mantenimiento de los procesos
de ensefianza- aprendizaje para dichos caso especiales de acuerdo a los lineamientos del
Decreto 67 de evaluacion y reglamento interno.

Fecha Inicio 01/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable

Encargado de monitoreo casos especiales

Recursos Necesarios Ejecucion

Material de ensefianza/libreria - recursos TIC- calculadoras cientificas- baterias informaticas -
magquinas y equipos de oficina (espiralera, termolaminadora, impresora A3, etc.).

Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales
Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusion

Medios de Verificaciéon

- Informe de Impacto Educativo
- Plan de acompafiamiento y apoyo por estudiante
- Actas de reunién con docentes, apoderados y estudiantes

- Registro de estudiantes Decreto 79 y Casos Especiales

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $4.000.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $4.000.000
Dimension Gestion Pedagdgica

Objetivo Estratégico

- Fortalecer el adecuado desarrollo académico, afectivo y social de las estudiantes en el
contexto de aprendizaje, considerando los lineamientos curriculares y el Decreto de
Evaluacion, a través de estrategias de apoyo a las habilidades transversales, de promocion
del aprendizaje escolar por competencias y de generacion de acciones que contribuyan a la
formacion integral, para asegurar la nivelacion de los aprendizajes y la trayectoria educativa
de las estudiantes.

Estrategia

Mantener instancias formativas que promuevan el mejoramiento de los niveles de
aprendizaje, las habilidades y competencias de todas las estudiantes, considerando: los
lineamientos de reactivacion de aprendizajes, los estandares de Liceos Bicentenario y los
alcances del Reglamento de evaluacion y promocién vigente, asi como el apoyo a las
estudiantes con NEE.

Subdimensiones

* Apoyo al desarrollo de los estudiantes

Accion Fortaleciendo las competencias de las estudiantes del PIE
Durante el afio lectivo, el Programa de Integracion Escolar desarrollaré talleres con el apoyo
de profesionales internos/ externos, orientados a estudiantes con NEE y sus apoderados,
Descripcion favoreciendo el descubrimiento de habilidades y competencias, focalizando su atencién en la

autonomia de los estudiantes, y asi sean capaces de tomar sus propias decisiones y
comprometerse consigo mismas y su entorno.




Fecha Inicio 01/3/2024
Fecha Termino 31/12/2024
Programa Asociado SEP

Responsable

Coordinadora PIE

Recursos Necesarios Ejecucion

Material de ensefianza/libreria - mobiliario - equipos menores - recursos TIC - baterias de
apoyo al PIE.

Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales

- Plan de Apoyo a la Inclusién
Plan(es)

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion

- Informe de resultados y satisfaccion
- Planilla de seguimiento PIE

- Planificacion y registro de asistencia a talleres

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $6.000.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $6.000.000
Dimension Gestion Pedagogica

Objetivo Estratégico

- Fortalecer el adecuado desarrollo académico, afectivo y social de las estudiantes en el
contexto de aprendizaje, considerando los lineamientos curriculares y el Decreto de
Evaluacion, a través de estrategias de apoyo a las habilidades transversales, de promocion
del aprendizaje escolar por competencias y de generacion de acciones que contribuyan a la
formacién integral, para asegurar la nivelaciéon de los aprendizajes y la trayectoria educativa
de las estudiantes.

Estrategia

Mantener instancias formativas que promuevan el mejoramiento de los niveles de
aprendizaje, las habilidades y competencias de todas las estudiantes, considerando: los
lineamientos de reactivacion de aprendizajes, los estandares de Liceos Bicentenario y los
alcances del Reglamento de evaluacion y promocion vigente, asi como el apoyo a las
estudiantes con NEE.

Subdimensiones

* Apoyo al desarrollo de los estudiantes

Fortaleciendo el aprendizaje por competencias en las estudiantes de la Formacion Técnico

Accion Profesional

Durante el afio lectivo, se implementaran estrategias que promuevan el aprendizaje por
. competencias en las estudiantes, por medio del que hacer pedagogico, y los insumos y

Descripcion : e P . P .
espacios de especialidades, a través de la vinculacion con sector productivo como una forma
de permitir el acceso a procesos reales, favoreciendo la trayectoria educativa.

Fecha Inicio 01/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable

Coordinadora Especialidades

Recursos Necesarios Ejecucion

Material de ensefianza - mobiliario - equipos menores — recursos TIC- ornamentacion — flores
-mobiliario - frazadas- almohada (especialidad atencion de enfermeria)- Horas Docentes
especialidades.

Ate

No




Tic

Sala de recursos audiovisuales

Plan(es)

- Plan de Apoyo a la Inclusion

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion

- Informe Técnico de Impacto
- Andlisis de encuestas de opinion de metodologias implementadas

- Planificacion de estrategias metodoldgicas implementadas

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $30.000.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $30.000.000
Dimension Liderazgo

Objetivo Estratégico

- Fortalecer los procesos de gestion que permitan la adecuada recopilacién y analisis de
datos sobre resultados de tipo pedagogico, administrativo y financieros, asegurando el
cumplimiento de estandares internos y externos, la toma de decisiones adecuaday el
monitoreo de la gestion en los distintos niveles.

Estrategia

Fortalecimiento y uso efectivo de una base de datos que permita la adecuada recopilacion de
informacion para su posterior andlisis, monitoreo y seguimiento buscando un impacto
pedagoégico por medio del uso de recursos para la toma de decisiones eficientes en todos los
aspectos de la gestion: Eficiencia interna, PME, Convenio Directivo, ADECO, Estandares
Liceo Bicentenario, entre otros.

Subdimensiones

* Liderazgo del director
* Planificacion y gestion de resultados

Accion Fortalecimiento del Plan de Seguimiento y Monitoreo de PME 2024
Fortalecer el plan de seguimiento y monitoreo del PME implementando, durante el afio
L lectivo, iniciativas tendientes a conocer y analizar la percepcion de los integrantes de la
Descripcion . . . .
comunidad educativa, y los aportes o sugerencias que puedan realizar para la toma de
decisiones y la mejora continua en el contexto de trabajo pedagdgico.
Fecha Inicio 01/3/2024
Fecha Termino 31/12/2024
Programa Asociado SEP

Responsable

Coordinador SEP PME

Recursos Necesarios Ejecucion

Administrativa contable - material de ensefianza/ libreria - equipos menores - recursos TIC.-
archivadores- carpetas.

Ate No

Tic Sala de recursos audiovisuales
- Plan de Gestién de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
- Plan de Formacion Ciudadana

Plan(es)

* Promover la comprensién y andlisis del concepto de ciudadania y los derechos y
deberes asociados a ella, entendidos éstos en el marco de una republica democratica,
con el propésito de formar una ciudadania activa en el ejercicio y cumplimiento de estos

derechos y deberes.




* Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica, responsable,
respetuosa, abierta y creativa.

* Promover el conocimiento, comprension y andlisis del Estado de Derecho y de la
institucionalidad local, regional y nacional, y la formacién de virtudes civicas en los
estudiantes.

* Promover el conocimiento, comprension y compromiso de los estudiantes con los
derechos humanos reconocidos en la Constitucién Politica de la Republica 'y en los
tratados internacionales suscritos y ratificados por Chile, con especial énfasis en los
derechos del nifio.

* Fomentar en los estudiantes la valoracion de la diversidad social y cultural del pais.
* Fomentar la participacion de los estudiantes en temas de interés publico.

* Garantizar el desarrollo de una cultura democrética y ética en la escuela.

* Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.

* Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el pluralismo.

Medios de Verificacion

- Informe de Impacto

- Actas de reuniones con el Equipo de Encargados de Acciones PME
- Informes de Plataforma PME 2024

- Plan de monitoreo PME 2024

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $18.000.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $18.000.000
Dimension Liderazgo

Objetivo Estratégico

- Fortalecer los procesos de gestion que permitan la adecuada recopilacion y andlisis de
datos sobre resultados de tipo pedagogico, administrativo y financieros, asegurando el
cumplimiento de estandares internos y externos, la toma de decisiones adecuada y el
monitoreo de la gestion en los distintos niveles.

Estrategia

Fortalecimiento y uso efectivo de una base de datos que permita la adecuada recopilacion de
informacion para su posterior analisis, monitoreo y seguimiento buscando un impacto
pedagogico por medio del uso de recursos para la toma de decisiones eficientes en todos los
aspectos de la gestién: Eficiencia interna, PME, Convenio Directivo, ADECO, Estandares
Liceo Bicentenario, entre otros.

Subdimensiones

* Liderazgo del director
* Planificacién y gestion de resultados

Accion Monitoreo y evaluacién de la gestion organizacional

El Equipo Directivo comprenden, analizan y utilizan los datos recopilados para tomar
L decisiones educativas en los distintos ambitos de gestion, considerando los indicadores de

Descripcion S . . . .
procesos institucionales (internos y externos) y la satisfacciéon de toda la comunidad escolar,
para la toma de decisiones educativas y el monitoreo de la gestion escolar.

Fecha Inicio 01/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP




Responsable

Director

Recursos Necesarios Ejecucion

Material de oficina - Base de datos - material de ensefianza/ oficina - equipos menores-
contrataciones docentes y asistentes de la educacion - recursos TIC .

Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
- Plan de Formacion Ciudadana
* Promover la comprensién y andlisis del concepto de ciudadania y los derechos y
deberes asociados a ella, entendidos éstos en el marco de una republica democratica,
con el propésito de formar una ciudadania activa en el ejercicio y cumplimiento de estos
derechos y deberes.
* Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica, responsable,
respetuosa, abierta y creativa.
Plan(es)

* Promover el conocimiento, comprension y andlisis del Estado de Derecho y de la
institucionalidad local, regional y nacional, y la formacion de virtudes civicas en los
estudiantes.

* Promover el conocimiento, comprension y compromiso de los estudiantes con los
derechos humanos reconocidos en la Constitucion Politica de la Republica y en los
tratados internacionales suscritos y ratificados por Chile, con especial énfasis en los
derechos del nifio.

* Fomentar en los estudiantes la valoracion de la diversidad social y cultural del pais.
* Fomentar la participacion de los estudiantes en temas de interés publico.

* Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la escuela.

Medios de Verificacion

- Informe Anual de Impacto
- Informe técnico de resultados por area/estamento

- Planes de trabajo por area/ estamento

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $5.000.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $5.000.000
Dimension Liderazgo

Objetivo Estratégico

- Promover el sentido de pertenencia de los estudiantes que facilite la participacion de la
comunidad educativa en diversas actividades planificadas , a través del conocimiento y
apropiacion del PEI , mejorando la calidad de las Practicas pedagdgicas favoreciendo, de
este modo, una comunicacion integral y que trascienda en la trayectoria educativo de todos
los estudiantes.

Estrategia

Apropiacién del PEl y del PME por parte de cada uno de los estamentos mediante la
generacion de instancias que permitan su reflexion y analisis conjunto, favoreciendo el
desempefio y cumplimiento de la normativa vigente con miras a llevar a cabo el
fortalecimiento de los aprendizaje.




Subdimensiones

* Liderazgo del sostenedor

Accién Programa de Innovacion Pedagdgica y Educacion para la Sustentabilidad PIPES
Consolidar el proceso de coordinacion con la Red Comunidades Escolares Sustentables,
propiciando el trabajo colaborativo, de co- ensefianza y perfeccionamiento entre sus

Descripcion integrantes. Brindar conocimiento y practicas ambientales a los estudiantes (en sus
asignaturas, talleres JEC y/o extracurriculares); apoyando técnicas y actividades didacticas
en asignaturas del marco curricular.

Fecha Inicio 02/2/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion

Materiales educativos, infografias educativas, taller de educacién ambiental para estudiantes,
servicio de alimentacion, materiales de ensefianza.

Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan de Formacion Ciudadana
Plan(es) * Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica, responsable,

respetuosa, abierta y creativa.
* Fomentar en los estudiantes la valoracion de la diversidad social y cultural del pais.

- Plan Integral de Seguridad Escolar

Medios de Verificacion

- Informe de impacto

- Programa Anual Taller JEC y/o Extracurricular

Monto Subvencién General $0
Monto SEP $0
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $0
Dimension Liderazgo

Objetivo Estratégico

- Promover el sentido de pertenencia de los estudiantes que facilite la participacion de la
comunidad educativa en diversas actividades planificadas , a través del conocimiento y
apropiacion del PEI , mejorando la calidad de las Practicas pedagdgicas favoreciendo, de
este modo, una comunicacion integral y que trascienda en la trayectoria educativo de todos
los estudiantes.

Estrategia

Apropiacién del PEl y del PME por parte de cada uno de los estamentos mediante la
generacion de instancias que permitan su reflexion y analisis conjunto, favoreciendo el
desempefio y cumplimiento de la normativa vigente con miras a llevar a cabo el
fortalecimiento de los aprendizaje.

Subdimensiones

* Liderazgo del sostenedor

Accion Promoviendo la mejora continua
El equipo técnico pedagdgico DAEM implementa un plan de revision y apoyo junto a los
Descripcion directores de los establecimientos educacionales con la ley 20501 de la comuna, a partir de

la primera semana del afio escolar, que incluya medidas remediales para aquellos aspectos
que presenten un nivel de cumplimiento descendido y que impacten negativamente en el




cumplimiento de las metas.

Fecha Inicio 01/3/2024
Fecha Termino 31/12/2024
Programa Asociado SEP
Responsable Sostenedor

Recursos Necesarios Ejecucion

Material de ensefianza/ libreria- recursos TIC.

Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
- Plan de Formacion Ciudadana
* Promover la comprensién y andlisis del concepto de ciudadania y los derechos y
deberes asociados a ella, entendidos éstos en el marco de una republica democratica,
con el propésito de formar una ciudadania activa en el ejercicio y cumplimiento de estos
derechos y deberes.
* Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica, responsable,
respetuosa, abierta y creativa.
* Promover el conocimiento, comprension y andlisis del Estado de Derecho y de la
Planes) institucionalidad local, regional y nacional, y la formacién de virtudes civicas en los
an(es

estudiantes.
* Promover el conocimiento, comprension y compromiso de los estudiantes con los
derechos humanos reconocidos en la Constitucién Politica de la Republica y en los
tratados internacionales suscritos y ratificados por Chile, con especial énfasis en los
derechos del nifio.
* Fomentar en los estudiantes la valoracion de la diversidad social y cultural del pais.
* Fomentar la participacion de los estudiantes en temas de interés publico.
* Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la escuela.
* Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.
* Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el pluralismo.

- Plan Integral de Seguridad Escolar

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificaciéon

- Informe de resultados por area

- Informe de impacto

Monto Subvencién General $0
Monto SEP $0
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencion $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $0

Dimension

Convivencia Escolar




Objetivo Estratégico

- Fortalecer el compromiso social, la formacién ciudadana, y una identidad positiva en los
estudiantes, generando sentido de pertenencia, motivacién y responsabilidad con el
establecimiento y su entorno, realizando aportes concretos en torno a proyectos en comuin
para beneficio de la comunidad.

Estrategia

Mantenimiento de la planificacién y ejecucién de las actividades anuales para favorecer la
participacion de la comunidad educativa en instancias que contribuyan al compromiso social,
el sentido de pertenencia, la generacion de un clima positivo y motivacion de los estudiantes
en el establecimiento.

Subdimensiones

* Convivencia escolar
* Participacion y vida democrética

Accién Fortaleciendo alianzas pedagdgicas y comunitarias con el entorno
Durante el afio lectivo, el establecimiento implementara un Plan de Vinculacion con el Medio,
- por medio de intervenciones pedagdgicas y comunitarias al interior o exterior del liceo, a
Descripcion p o . - .
través de las especialidades y otros estamentos de la comunidad educativa, favoreciendo el
sentido de pertenencia y la vinculaciéon con el medio.
Fecha Inicio 01/3/2024
Fecha Termino 31/12/2024
Programa Asociado SEP

Responsable

Coordinadora Proyecto Bicentenario

Recursos Necesarios Ejecucion

Material de ensefianza/ libreria — recursos TIC — recursos para CRA - Pendones -
Alimentacion - Equipos- computacionales - Insumos tecnoldgicos y computacionales - horas
SEP docente en CRA.

Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan de Formacion Ciudadana
* Promover la comprension y analisis del concepto de ciudadania y los derechos y
deberes asociados a ella, entendidos éstos en el marco de una republica democratica,
con el propo6sito de formar una ciudadania activa en el ejercicio y cumplimiento de estos
derechos y deberes.
* Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica, responsable,
respetuosa, abierta y creativa.
Plan(es) * Promover el conocimiento, comprension y andlisis del Estado de Derecho y de la
an(es

institucionalidad local, regional y nacional, y la formacién de virtudes civicas en los
estudiantes.

* Promover el conocimiento, comprension y compromiso de los estudiantes con los
derechos humanos reconocidos en la Constitucién Politica de la Republica 'y en los
tratados internacionales suscritos y ratificados por Chile, con especial énfasis en los
derechos del nifio.

* Fomentar en los estudiantes la valoracion de la diversidad social y cultural del pais.
* Fomentar la participacion de los estudiantes en temas de interés publico.

* Garantizar el desarrollo de una cultura democrética y ética en la escuela.

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion

- Analisis de encuestas de opinion
- Informe técnico de impacto

- Plan de Vinculacién con el medio 2024

Monto Subvencién General $0
Monto SEP $15.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0

Monto Mantenimiento

$0




Monto Pro retencion

$0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $15.000.000
Dimension Convivencia Escolar

Objetivo Estratégico

- Fortalecer el compromiso social, la formacién ciudadana, y una identidad positiva en los
estudiantes, generando sentido de pertenencia, motivacién y responsabilidad con el
establecimiento y su entorno, realizando aportes concretos en torno a proyectos en comuin
para beneficio de la comunidad.

Estrategia

Mantenimiento de la planificacién y ejecucién de las actividades anuales para favorecer la
participacion de la comunidad educativa en instancias que contribuyan al compromiso social,
el sentido de pertenencia, la generacion de un clima positivo y motivacion de los estudiantes
en el establecimiento.

Subdimensiones

* Convivencia escolar
* Participacion y vida democratica

Accion Fortaleciendo nuestras competencias artisticas, formativas, recreativas y deportivas

Durante el afio lectivo, las diferentes areas artisticas, recreativas, deportivas y formativas, de
L indole curricular y extracurricular, realizaran iniciativas con la finalidad de promover en

Descripcion ) . : : - S L
nuestra Comunidad Educativa una identidad positiva y participativa en torno a la formacién
integral y el sentido de pertenencia de nuestras estudiantes.

Fecha Inicio 01/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable

Coordinadora Extraescolar

Recursos Necesarios Ejecucion

Material de ensefianza/ libreria - equipos menores - recursos TIC - ornamentacion -
instrumentos musicales - materiales recreativos - pinturas - toldos - material grafico — salidas
pedagdgicas- horas de docentes- kit de iluminacién para fotografia y video.

Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales

- Plan de Gestién de la Convivencia Escolar
Plan(es)

- Plan de Apoyo a la Inclusion

Medios de Verificaciéon

- Informe de impacto de la accién
- Registros fotograficos de las actividades desarrolladas
- Analisis de satisfaccion de los programas realizados

- Plan de trabajo: Arte y Recreacién en nuestro Liceo

Monto Subvencién General $0
Monto SEP $38.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0
Monto Total $38.000.000

Dimension

Convivencia Escolar




Objetivo Estratégico

- Fortalecer el compromiso social, la formacién ciudadana, y una identidad positiva en los
estudiantes, generando sentido de pertenencia, motivacién y responsabilidad con el
establecimiento y su entorno, realizando aportes concretos en torno a proyectos en comuin
para beneficio de la comunidad.

Estrategia

Mantenimiento de la planificacién y ejecucién de las actividades anuales para favorecer la
participacion de la comunidad educativa en instancias que contribuyan al compromiso social,
el sentido de pertenencia, la generacion de un clima positivo y motivacion de los estudiantes
en el establecimiento.

Subdimensiones

* Convivencia escolar
* Participacion y vida democrética

Accién Fortaleciendo una comunidad participativa y democratica
Durante el afio lectivo, el area de Formacién Ciudadana en conjunto con otros estamentos,
desarrollaran una serie de iniciativas relacionadas a la participacion ciudadana, potenciando

Descripcion el Centro de Estudiantes, Centro General de Padres y Apoderados, el desarrollo de un
espiritu critico y ciudadano y la comunicacion efectiva, con el propoésito de generar un sentido
de identidad y pertenencia.

Fecha Inicio 01/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable

Coordinador de Formacién Ciudadana

Recursos Necesarios Ejecucion

Material de ensefianza/ libreria - equipos menores - alimentacion - mobiliario- recursos TIC -
acondicionamiento de espacios - vestuario (escolar, deportivo, zapatillas, zapatos, delantales,
chaquetas, etc.) - contrataciones de docentes y asistentes- taca taca- mesa de ping pong.

Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusién
- Plan de Formacién Ciudadana
* Promover la comprensién y andlisis del concepto de ciudadania y los derechos y
deberes asociados a ella, entendidos éstos en el marco de una republica democratica,
con el prop6sito de formar una ciudadania activa en el ejercicio y cumplimiento de estos
derechos y deberes.
* Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica, responsable,
respetuosa, abierta y creativa.
* Promover el conocimiento, comprension y andlisis del Estado de Derecho y de la
Plan(es) institucionalidad local, regional y nacional, y la formacion de virtudes civicas en los
an(es

estudiantes.

* Promover el conocimiento, comprension y compromiso de los estudiantes con los
derechos humanos reconocidos en la Constitucion Politica de la Republica y en los
tratados internacionales suscritos y ratificados por Chile, con especial énfasis en los
derechos del nifio.

* Fomentar en los estudiantes la valoracion de la diversidad social y cultural del pais.
* Fomentar la participacion de los estudiantes en temas de interés publico.

* Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la escuela.

* Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.

* Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el pluralismo.

- Plan Integral de Seguridad Escolar

Medios de Verificacion

- Informe de satisfaccion y resultados de las instancias implementadas
- Actas de reuniones de coordinacion
- Material pedagogico utilizado en instancias de formacion ciudadana

- Plan de trabajo de participacion y vida democratica 2024

Monto Subvencién General

$0




Monto SEP $20.000.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $20.000.000
Dimension Convivencia Escolar

Objetivo Estratégico

- Promover un ambiente de contencién socioemocional armoénico, de participacion de toda la
comunidad educativa, que permita fortalecer la inclusion, los estilos de vida saludable y la
prevencion de conductas de riesgo y generar una cultura de respeto y autocuidado al interior
del establecimiento.

Estrategia

Fortalecimiento, mantencion y difusién de iniciativas que promuevan la contencion
socioemocional y el fortalecimiento de la inclusién, estilos de vida saludable y prevencién de
conductas de riesgo; ademas de iniciativas que promuevan una sana convivencia de todos
los actores de la comunidad educativa.

Subdimensiones

* Formacion

Fortalecimiento de Programa de Apoyo Socioemocional y Prevencion de Conductas de

Accion Riesgo
Durante el afio lectivo, el Equipo de Convivencia Escolar implementara Programa de Apoyo
- Socioemocional y Prevencion de Conductas de Riesgo, mediante iniciativas internas y
Descripcion . S . - :
externas tendientes a propiciar mejora en la Convivencia Escolar, promover el buen trato
entre todos los integrantes de la comunidad y acompanar a las familias y estudiantes.
Fecha Inicio 01/3/2024
Fecha Termino 31/12/2024
Programa Asociado SEP

Responsable

Encargado de convivencia

Recursos Necesarios Ejecucion

Material de ensefianza/ libreria - contrataciones docentes, psicéloga y trabajadora social -
equipos menores - mobiliario - inversiones - recursos TIC - ornamentacion -
acondicionamiento de espacios - caAmaras de seguridad — apoyo orientacion- alimentacion

Ate No

Tic Sala de recursos audiovisuales
- Plan de Gestién de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusion

Plan(es)

- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género

- Plan Integral de Seguridad Escolar

Medios de Verificaciéon

- Andlisis de Satisfaccion e Impacto de la Accién
- Material utilizado en instancias de talleres y/o de atencion a estudiantes

- Programa de Apoyo Socioemocional y Prevencién de Conductas de Riesgo

Monto Subvencién General $0
Monto SEP $65.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado $0

Monto Reforzamiento

$0




Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $65.000.000
Dimension Convivencia Escolar

Objetivo Estratégico

- Promover un ambiente de contencidn socioemocional armoénico, de participacion de toda la
comunidad educativa, que permita fortalecer la inclusion, los estilos de vida saludable y la
prevencion de conductas de riesgo y generar una cultura de respeto y autocuidado al interior
del establecimiento.

Estrategia

Fortalecimiento, mantencion y difusién de iniciativas que promuevan la contencion
socioemocional y el fortalecimiento de la inclusién, estilos de vida saludable y prevencién de
conductas de riesgo; ademas de iniciativas que promuevan una sana convivencia de todos
los actores de la comunidad educativa.

Subdimensiones

* Formacion

Accion Fortaleciendo una cultura de respeto, habitos de vida saludable y conductas de autocuido
Durante el afio escolar, el equipo de Salud, Sexualidad, Afectividad y Género implementara
su Programa, con distintas iniciativas tendientes a educar a todos los integrantes de la

Descripcion Comunidad Educativa en estas tematicas, contribuyendo al fortalecimiento personal e
institucional y generar espacios de intercambio que contribuyan hacia la equidad de género y
una educacion no sexista.

Fecha Inicio 01/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable

Coordinadora Plan de Salud, Afectividad y Sexualidad

Recursos Necesarios Ejecucion

Material de ensefianza/ libreria — contratacion docente programa de salud- equipos menores
- mobiliario — inversiones - alimentacion - plataforma digital - recursos TIC - ornamentacion.

Ate No

Tic Sala de recursos audiovisuales
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusion

Plan(es)

- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificaciéon

- Analisis de satisfaccion e impacto del plan
- Actas de reuniones del equipo de trabajo
- Planificacién y material de instancias de capacitacion

- Plan de Salud, Afectividad, Sexualidad y Género 2024

Monto Subvencion General $0

Monto SEP $12.000.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $12.000.000
Dimension Gestion de Recursos

Objetivo Estratégico

- Desarrollar una gestion eficiente de los recursos humanos, administrativos, financieros y
materiales, en funcion del Proyecto Educativo Institucional y la identificacion de necesidades,




asegurando las condiciones 6ptimas para el desarrollo de actividades pedagdgicas de toda la
comunidad educativa.

Estrategia

Mantenimiento de un plan de compra incorporando las necesidades correspondientes a cada
accion, previa identificacion de los respectivos encargados/responsables segin
requerimientos, y la habilitacién y/o mejoramiento de los espacios de estudio y trabajo que
propicien aprendizajes significativos en nuestras estudiantes, cumpliendo con los planes
normativos.

Subdimensiones

* Gestion del personal
* Gestién de los resultados financieros
* Gestién de los recursos educativos

Mantenimiento de espacios que favorezcan el trabajo y estudio de los integrantes de la

Accion comunidad
El establecimiento monitorea espacios de estudio y trabajo mas acogedores y seguros y con
los recursos necesarios para que las alumnas tengan un ambiente propicio que les permita

Descripcion mejorar sus aprendizajes de acuerdo a los estandares 6ptimos de la Ensefianza Media
Técnico Profesional y de Liceo Bicentenario, favoreciendo una adecuada trayectoria
educativa.

Fecha Inicio 01/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable

Inspectora General

Recursos Necesarios Ejecucion

Material de ensefianza/ libreria - contrataciones - equipos menores - mobiliario - inversiones -
recursos TIC - ornamentacion - acondicionamiento de espacios- diario mural- readecuacion
de espacios para alumnas - mobiliario e insumos para especialidades - mobiliario para
dependencias de estudiantes.

Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales

- Plan de Gestién de la Convivencia Escolar
Plan(es)

- Plan Integral de Seguridad Escolar

Medios de Verificaciéon

- Informe de impacto y resultados

- Diagnéstico de espacios monitoreados

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $5.000.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $5.000.000
Dimension Gestion de Recursos

Objetivo Estratégico

- Desarrollar una gestion eficiente de los recursos humanos, administrativos, financieros y
materiales, en funcién del Proyecto Educativo Institucional y la identificacion de necesidades,
asegurando las condiciones éptimas para el desarrollo de actividades pedagdgicas de toda la
comunidad educativa.

Estrategia

Mantenimiento de un plan de compra incorporando las necesidades correspondientes a cada
accion, previa identificacion de los respectivos encargados/responsables segin
requerimientos, y la habilitacién y/o mejoramiento de los espacios de estudio y trabajo que
propicien aprendizajes significativos en nuestras estudiantes, cumpliendo con los planes
normativos.

Subdimensiones

* Gestion del personal
* Gestién de los resultados financieros




* Gestién de los recursos educativos

Accién Fortaleciendo el uso de TIC como herramientas pedagégicas en el aula
El Equipo Directivo y técnico pedagdgico gestionara la instalacion de los recursos materiales
necesarios que permitan la adecuada incorporacion y apropiacion de las TIC por parte de los

Descripcion funcionarios, favoreciendo espacios de trabajo con todos los estamentos involucrados en el
proceso de ensefianza aprendizaje y el desarrollo de las competencias del area en la
comunidad educativa.

Fecha Inicio 01/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable

Coordinador de Enlaces

Recursos Necesarios Ejecucion

Material de ensefianza/ libreria - equipos menores- termo laminadora - anilladora - guillotina -
mobiliario — inversiones - recursos TIC - ornamentacion - acondicionamiento de espacios,
proyectores - soportes de video proyectores - computadores - impresoras -insumos
computacionales- accesorios computacionales - Tripodes - Fotocopiadoras.

Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales

- Plan Integral de Seguridad Escolar
Plan(es)

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificaciéon

- Informe de impacto de la accién
- Informe de impacto y satisfaccion de los programas implementados de uso de TIC

- Plan de vinculacién TIC en la comunidad educativa

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $85.000.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $85.000.000
Dimension Gestion de Recursos

Objetivo Estratégico

- Desarrollar una gestion eficiente de los recursos humanos, administrativos, financieros y
materiales, en funcién del Proyecto Educativo Institucional y la identificacion de necesidades,
asegurando las condiciones éptimas para el desarrollo de actividades pedagdgicas de toda la
comunidad educativa.

Estrategia

Mantenimiento de un plan de compra incorporando las necesidades correspondientes a cada
accion, previa identificacion de los respectivos encargados/responsables segin
requerimientos, y la habilitacién y/o mejoramiento de los espacios de estudio y trabajo que
propicien aprendizajes significativos en nuestras estudiantes, cumpliendo con los planes
normativos.

Subdimensiones

* Gestion del personal
* Gestion de los resultados financieros
* Gestién de los recursos educativos

Accién Monitoreo de la adquisicion de recursos humanos y materiales con foco en el aprendizaje
El equipo directivo y la coordinacion SEP implementara procedimientos necesarios para
Descripcion llevar a cabo la 6ptima provisién, contratacion, organizacién y monitoreo de recursos
P (humanos y materiales) y equipamientos necesarios para promover el bienestar y aprendizaje
de los estudiantes y los demas integrantes de la comunidad educativa.
Fecha Inicio 01/3/2024
Fecha Termino 31/12/2024




Programa Asociado

SEP

Responsable

Coordinador SEP

Recursos Necesarios Ejecucion

Equipos computacionales - equipos menores- inversiones - recursos TIC — ornamentacion-
material de oficina- material de libreria.

Ate No
Tic Sala de recursos audiovisuales
- Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
- Plan de Formacion Ciudadana
* Promover la comprension y analisis del concepto de ciudadania y los derechos y
deberes asociados a ella, entendidos éstos en el marco de una republica democratica,
con el propo6sito de formar una ciudadania activa en el ejercicio y cumplimiento de estos
derechos y deberes.
* Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica, responsable,
respetuosa, abierta y creativa.
* Promover el conocimiento, comprension y andlisis del Estado de Derecho y de la
institucionalidad local, regional y nacional, y la formacion de virtudes civicas en los
Plan(es) estudiantes.

* Promover el conocimiento, comprension y compromiso de los estudiantes con los
derechos humanos reconocidos en la Constitucion Politica de la Republica y en los
tratados internacionales suscritos y ratificados por Chile, con especial énfasis en los
derechos del nifio.
* Fomentar en los estudiantes la valoracion de la diversidad social y cultural del pais.
* Fomentar la participacion de los estudiantes en temas de interés publico.
* Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la escuela.
* Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.
* Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el pluralismo.

- Plan Integral de Seguridad Escolar

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion

- Bitacoras docentes SEP
- Informe de impacto de la accién
- Justificaciones técnicas recursos solicitados

- Especificaciones técnicas de recursos solicitados

Monto Subvencién General $0
Monto SEP $1.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencion $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal $0

Monto Total

$1.000.000




